LUMIy;
P4,

&

\ Facultad de Ciencias de la Educacion
s Escuela Profesional de Educacion Inicial

Universidad Femenina del Sagrado Corazon

NIVEL DE CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES DE LOS DOCENTES
DE EDUCACION INICIAL SOBRE EL TDAH

Tesis presentada por:
MARIA FERNANDA TORRES PIRCA

MARIA FE VALLE MARROQUIN

Para obtener el Titulo Profesional de

Licenciada en Educacion Inicial

Linea de investigacion: Formacion docente

Asesor(a)
Jeanett Rossana Espinoza Salazar
Cdd. ORCID: 0000-0002-2722-4712

Lima — Peru

2025


https://orcid.org/0000-0002-2722-4712

Los miembros del jurado han aprobado el estilo y el contenido de la tesis
sustentada por:
MARIA FERNANDA TORRES PIRCA

MARIA FE VALLE MARROQUIN

Jeanett Rossana Espinoza Salazar

Asesora: Nombre(s) y Apellidos

Rosa Sonia Carrasco Ligarda

Presidente de Jurado: Nombre(s) y Apellidos

Vicky Ingeborg Guevara Granados

Miembro de Jurado 1: Nombre(s) y Apellidos

Sofia del Pilar Cornejo Guerrero

Miembro de Jurado 2: Nombre(s) y Apellidos

Dra. Rosa Sonia Carrasco Ligarda
Decana
Facultad de Ciencias de la Educacién



Declaratoria de Originalidad del Asesor

Facultad o Escuela de Posgrado: Ciencias de la Educacién
Escuela Profesional o Programa Educacion Inicial.
Académico:

Dependencia a la que pertenece Departamento Académico de Educacion
el docente asesor:

Docente asesor que | Jeanett Rossana Espinoza Salazar

verifica la

originalidad:

ORCID: 0000-0002-2722-4712

Titulo del NIVEL DE CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES DE LOS DOCENTES DE

documento: EDUCACION INICIAL SOBRE EL TDAH

Autora(s) del Maria Fernanda Torres Pirca

documento: Maria Fe Valle Marroquin

Mecanismo utilizado para Software Turnitin

deteccion de originalidad:

N2 de trabajo en Turnitin: 2702061474

(10 digitos)

Porcentaje de similitud 17 %

detectado:

Fuentes originales de las Fuentes de internet = 17 %

similitudes detectadas: Publicaciones = 9 %
Trabajos del estudiante= 9 %

NIVEL DE CONOCIMIENTOS Y ACTITUDES DE LOS DOCENTES
DE EDUCACION INICIAL SOBRE EL TDAH

INFORME DE ORIGINALIDAD

1/7. 17, 9. O

INDICE DE SIMILITUD FUENTES DE INTERNET ~ PUBLICACIONES TRABAJOS DEL
ESTUDIANTE

El docente asesor declara ha revisado el informe de similitud y expresa que el porcentaje
sefialado cumple con las “Normas Internas de Investigacion e Innovacion” establecidas por
la Universidad Femenina del Sagrado Corazon.

Fecha de aplicacion en Turnitin: 01 de diciembre de 2025
(dd-mm-aaaa)




RESUMEN

El estudio que se presenta a continuacién muestra el nivel de conocimiento y
actitud que tienen los docentes de educacion inicial en base a los alumnos con
Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH), sobre el diagnostico
oportuno y los protocolos a seguir, cuanto mas temprano mejor, asimismo, se
aborda como los padres se deben preparar para asistir y acompanar en las
terapias; ya que, en muchas ocasiones no estan capacitados para poder
ensefarles con las estrategias que ellos necesitan y tanto el aprendizaje como
el vinculo entre el docente y el alumno se pueden ver afectados. Por este motivo,
el presente estudio se realizé bajo el enfoque cuantitativo de nivel descriptivo,
tipo basico y un disefio descriptivo simple. La recoleccion de datos fue en base
a 60 docentes de educacion inicial de una institucion educativa privada de
Miraflores. Se aplicé un cuestionario para medir el conocimiento y la actitud
docente respecto a los alumnos con TDAH. Se concluyé que 95% de los
docentes de educacion inicial tenian un nivel logrado en cuanto a conocimientos
del TDAH y la actitud docente frente a los alumnos que presentan estas
necesidades educativas depende del conocimiento y experiencia en el ejercicio
pedagdgico.

Palabras clave: Nivel de conocimiento docente, Nivel de actitud docente, TDAH,
educacion inicial, Acceso a la educacion.

ABSTRACT

The following study presents the level of knowledge and attitudes held by Early
Childhood Education teachers regarding students with Attention Deficit
Hyperactivity Disorder (ADHD), with a focus on timely diagnosis and the
appropriate protocols to follow—the earlier, the better. Additionally, it addresses
how parents should be prepared to support and accompany their children through
therapy, as in many cases, they lack the training necessary to apply the strategies
these children require. This can affect both the learning process and the bond
between the teacher and the student. For this reason, the present study was
conducted using a quantitative approach, at a descriptive level, with a basic type
and a simple descriptive design. Data were collected from 60 Early Childhood
Education teachers at institucion educativa privada de Miraflores. A questionnaire
was administered to measure the teachers' knowledge and attitudes toward
students with ADHD. The study concluded that 95% of Early Childhood Education
teachers demonstrated a satisfactory level of knowledge regarding ADHD.
Moreover, it was found that teachers’ attitudes toward students with these
educational needs are influenced by their level of knowledge and pedagogical
experience.

Keywords: Level of teacher knowledge, Level of teacher attitude, ADHD, Early
Childhood Education, Access to education.
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INTRODUCCION

El TDAH, condicion muy conocida por maestras de educacion inicial, es
un trastorno del neurodesarrollo que se caracteriza por un déficit en la atencion
y una presencia de hiperactividad. Aquellas pueden impactar en el rendimiento
académico y social de los nifios dificultando su capacidad para concentrarse y
seguir indicaciones. Por ello la labor de la maestra es importante, siendo ellas la
que identifican estas caracteristicas de primera. Ademas, son responsables en
la creacion de un ambiente de aprendizaje inclusivo que fomente el desarrollo de
habilidades de todos los nifios. Sin embargo, el TDAH sigue manteniendo
vigentes estigmas que perjudican el trabajo maestra-nifio. La presente
investigacion se enfoca en conocer qué conocimientos y actitudes tienen las
maestras de educacion inicial de la EBR de una institucion educativa privada de
Miraflores.

El estudio inicia con el Capitulo | en donde se presenta y detalla el
problema de investigacion, se explica la justificacion, delimitacién, limitaciones
del estudio y se formulan los objetivos generales y especificos.

En el capitulo Il se da a conocer los antecedentes de la investigacion a
nivel nacional e internacional, las teorias que sustentan la investigacion y
definiciones de términos que la respaldan.

En el capitulo Ill se desarrolla la metodologia de investigacion donde se
presenta el nivel, tipo y disefio de investigacion. Asimismo, la poblacion, la
muestra que seran evaluados, las variables de la investigacion y las técnicas e

instrumentos de recoleccion, procesamiento y analisis de datos.
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En el capitulo IV se presentan los resultados de la investigacion en base
a los objetivos planteados. En el capitulo V se discuten los resultados y en el
capitulo VI se presentan las conclusiones y recomendaciones.

Finalmente se encuentran las referencias y los apéndices del estudio.
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CAPITULO I: EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

El capitulo | describe el planteamiento del problema. Asimismo, se explica
la justificacion, delimitacion y limitaciones del estudio. Finalmente se formulan
los objetivos de la investigacion.

1.1 Planteamiento del problema

Existen muchos estigmas acerca del trastorno de déficit de atencion e
hiperactividad. Estos suelen darse con todas las personas, incluyendo a algunos
docentes, que no estan bien informados y capacitados respecto a ello. Las aulas
de EBR deben atender a todos los nifios y esto se logra a través de la educacion
inclusiva. Esta no solo debe referirse a las personas con discapacidad, sino
también a todos los estudiantes neurodiversos que se encuentran en cada nivel
educativo. Se busca respetar el proceso de aprendizaje de cada uno y crear
espacios donde puedan aprender de manera segura brindando calidad
educativa. Por lo cual, si el docente no esta capacitado de manera correcta o
sigue manteniendo estos estigmas, la manera en la que deberia ayudar a
intervenir y detectar de manera temprana el TDAH no se va a dar, lo que
complicaria la integracion del nifio en la escuela. Quintero y Castafio (2014)
muestran que el porcentaje de alumnos que suele haber con TDAH en la etapa
escolar es del 5%. En un aula hay un promedio de 15 a 25 alumnos, lo que
significa que la mayoria de los docentes tiene a su cargo al menos uno con
TDAH, por ello, se requiere que estén adecuadamente capacitados.

Echegaray y Soriano (2021) muestran en su estudio que el profesorado
con un bajo nivel de conocimiento respecto a los alumnos con TDAH suele tener

un mal manejo de aula. Estos se llegan a estresar mientras estan ensefiando y

13



eso conlleva a que el alumno que recibe toda la informacion también llegue a un
alto nivel de estrés. Por ende, el comportamiento del nifio se vuelve mas
disruptivo y eso llega a reducir incluso mas el manejo del aula de parte del
docente.

De acuerdo con el MINEDU (2016) en el “Marco de un buen desempefio
docente” los docentes deben de estar listos para adaptarse a cualquier nueva
realidad que pueda ocurrir dentro del aula. Esto incluye a aquellos alumnos que
tienen algun tipo de trastorno como el TDAH. El trabajo de ellos es impartir
conocimientos a todos aquellos que estén en el aula. Estos aprendizajes deben
de permitir que se desenvuelvan de manera integral, sin embargo, esto no se
puede realizar si los docentes no saben cémo lograrlo.

Por otro lado, Molinar y Castro (2018) tuvo la participacion de 46 docentes
en total en su investigacion, sin embargo, solo 12 de continuaron con el taller, a
quienes se les consider6 como el grupo experimental y el resto como grupo
control. Los resultados mostraron que el grupo experimental obtuvo en la post
prueba (después de asistir al taller psicoeducativo) un mayor conocimiento
respecto al TDAH. Concluyeron que el impacto fue de manera positiva en el
vinculo entre el profesor y el alumno con TDAH en el aula gracias a que los
docentes comprendieron y ajustaron estrategias para el alumnado.

Sin embargo, Céardenas (2021) obtuvo resultados desfavorables en
cuanto al conocimiento del TDAH, el 68,09% de los profesores presentaron un
bajo nivel y el 31,91% con uno parcial en el cuestionario a docentes. No obstante,
se sefalb que existe una correlacion positiva entre el conocimiento y la actitud,
es decir que los docentes estan capacitados en estrategias y conocimientos, su

actitud frente a los niflos TDAH es mejor. En sintesis, ambas investigaciones
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concluyeron en que los profesores que adquieren nuevos conocimientos y
emplean estrategias innovadoras, mejoran su perspectiva con respecto al TDAH
en sus alumnos.

La variable de investigacion es “Nivel de conocimientos y actitudes del
docente de educacion inicial sobre el TDAH”. Esta variable, segun MINEDU en
Marco de un buen desempefio docente decreta que “concretar los aprendizajes
fundamentales requiere cambios sustanciales en los saberes, practicas y
relaciones intersubjetivas que desarrollan los docentes” (p.4). La pregunta de
investigacion que suscita es ¢, Cual es el nivel de conocimientos y actitudes sobre
el TDAH que tienen los docentes de educacion inicial de la EBR de una
institucion educativa privada de Miraflores?

1.2 Justificacion de lainvestigacion

El aporte tedrico de la presente investigacion consiste en el analisis de las
bases tedricas respecto al TDAH, las funciones ejecutivas, el DUA, el rol del
docente de educacion inicial frente al TDAH, entre otros. Entre ellos tenemos a
la Ley N.° 28044 mas conocida como la Ley General de Educacion, muestra en
el articulo 21 que el estado debe de garantizar una educacién inclusiva de
calidad para todas las personas. Se recalca que toda persona debe considerarse
parte de esta educaciéon y depende del docente poder brindarla dentro del aula.
Ademas, son ellos los que estan comprometidos a actualizarse y adaptarse al
contexto educativo, por ende, si hay un alumno con TDAH dentro del aula, el
docente tiene como obligacion poder capacitarse para poder brindarle la mejor
calidad educativa al estudiante. Por lo que se requiere que este sea flexible al

programar y realizar las actividades considerando al grupo de alumnos que tiene.
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El aporte practico de la investigacion promueve tener en cuenta el
conocimiento de los docentes y su actitud en base a los alumnos con TDAH. Si
bien se cuenta con antecedentes sobre estos temas, no se han encontrado
estudios con estas 2 variables con esta poblacion de docentes que se
encuentran en la EBR en el Peru.

El aporte metodoldgico de la investigacion se sustenta con el instrumento
de recopilacion de datos siendo este una encuesta. Esta encuesta va a
determinar cuél es el nivel de conocimiento y actitud de los docentes
encuestados respecto a las personas con TDAH y si es que saben qué
estrategias pueden utilizar dentro del aula con estos alumnos.

1.3 Delimitacién y limitaciones de la investigacion

Este estudio esta enmarcado en la linea de investigacion "Formacion
docente" que corresponde a un enfoque cuantitativo de nivel descriptivo, tipo
basico y un disefio descriptivo simple. La muestra esta conformada por docentes
de educacion inicial de la EBR de una institucion educativa privada de Miraflores.
En cuanto al espacio y al tiempo, se evaluara a los docentes en un bimestre
mediante el cuestionario ASKAT.

1.4 Objetivos de la investigacion
1.4.1 Objetivo General

Describir el nivel de conocimiento y actitud sobre el TDAH que tienen los

docentes de educacion inicial de la EBR de una institucion educativa

privada de Miraflores.
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1.4.2 Objetivos Especificos
Identificar el nivel de conocimientos de los docentes de educacion inicial
de la EBR de una institucion educativa privada de Miraflores sobre el
TDAH.
Identificar las actitudes de los docentes de educacion inicial de la EBR de

una institucién educativa privada de Miraflores sobre el TDAH.
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CAPITULO Il: MARCO TEORICO

El Capitulo 1l da a conocer los antecedentes de la investigacion siendo
estos nacionales e internacionales, luego el desarrollo de las teorias como el
TDAH, criterios de diagnoéstico del TDAH, funciones ejecutivas, docentes de
educacion inicial y el TDAH y el DUA. De igual manera, se presentan las
definiciones de términos conceptuales que dan consistencia tetrica a la
investigacion.

2.1 Antecedentes de la investigacion

A continuacion, se presentan los antecedentes nacionales e
internacionales del mas antiguo al mas actual.
2.1.1 Nacionales

Del Rosario (2020) desarrolld esta investigaciéon que tuvo por finalidad
determinar las evidencias psicométricas del MAE-TDAH en los docentes de Lima
Metropolitana de instituciones educativas publicas y privadas. Este estudio
corresponde a la metodologia de un enfoque cuantitativo multivariado. La
poblacién estuvo conformada por 123 profesores del nivel de inicial y primaria,
para la recoleccion de datos se utilizé la técnica y la aplicacion del cuestionario
MAE-TDAH. La autora obtuvo como resultado que la mayoria de los docentes
obtuvieron un puntaje maximo y la minoria el estandarizado. Concluy6, que el
MAE-TDAH es una medida de cuatro dimensiones que muestra fiabilidad al
momento de evaluar el conocimiento del TDAH a los docentes de educacion
inicial y primaria.

Aguirre (2020) en su investigacion se planted si existe algun cambio en

las actitudes de los docentes hacia los estudiantes con TDAH. Por lo que su
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objetivo fue analizar las actitudes de los docentes hacia los nifios con TDAH
tomando en cuenta los factores personales, sociales y profesionales de acuerdo
con su tiempo de servicio en la institucion educativa. Este estudio fue un
descriptivo comparativo, donde participaron 60 profesores de tanto el nivel
primario como secundario de un colegio parroquial en el distrito de Brefia. El
instrumento que se utilizé fue el EAPDA conformado por 32 items. Los resultados
demostraron que los docentes suelen tener actitudes favorables hacia los
alumnos con TDAH y se concluy6é que las actitudes de estos maestros son
positivas sin importar su antigiiedad en el centro o el rango en que se
encuentran.

Manchego (2019) se cuestiond acerca del rol que cumple el docente que
atiende a nifios de educacion inicial con TDAH en la EBR, por lo que tuvo por
finalidad comprender dicha importancia dentro de un aula regular de nivel de
educacion inicial en una Institucion estatal. La investigacion fue con un enfoque
metodoldgico cualitativo y una revision bibliogréfica por lo que no cont6 con una
poblacién. Los resultados demaostraron que el docente debe tener una actitud de
tolerancia frente a los estudiantes con TDAH con el fin de que pueda aportar sus
conocimientos y pueda ser una informacion retenida y valiosa para el estudiante.
Es asi como se concluyd en que desarrollar actitudes como el respeto, la
tolerancia y el compromiso ayuda a comprender al nifio y aplicar estrategias que
mejoren su aprendizaje. Esto lograra que el nifio llegue a los objetivos esperados
por su edad y pueda integrarse y desenvolverse positivamente en el aula.

Cafola (2021) sefialdé que solo hay algunos programas que buscan
capacitar a los docentes en cuanto al conocimiento. Tuvo por finalidad

determinar el nivel de conocimiento que tienen los profesores de inicial y primaria
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respecto al TDAH. El estudio fue un diagnéstico situacional utilizando
cuestionarios de conocimientos con 18 preguntas, entrevistas individuales y
grupos focales en 10 profesores de educacion inicial y primaria. Los resultados
demostraron que los docentes lograron identificar la relacion con los procesos
implicados en el proceso de ensefianza aprendizaje. La autora concluyé en que
después de la capacitacion sobre conocimientos y estrategias, el 60% de ellos
logre satisfactoriamente aprender conceptos basicos y sepa aplicar
correctamente estrategias en el aula.
2.1.2 Internacionales

Molinar y Cervantes (2021) sefialaron en su estudio que existen ciertas
actitudes negativas percibidas o prejuicios por parte de los docentes hacia
alumnos con TDAH. Por ello, realizaron un estudio con finalidad de analizar las
actitudes de los profesores de educacion basica regular y profundizar en el
comportamiento de estos docentes hacia el alumnado con TDAH. Este estudio
se da por medio de la observacion indirecta y fue de tipo cualitativa. Se realiz6
una entrevista de caracter grupal a 19 docentes con licenciatura en educacion a
quienes se les observd mediante un analisis categorico del coeficiente Kappa de
Cohen. Tuvo como resultados que las actitudes y la manera de expresarse de
los docentes evaluados frente a los alumnos con TDAH son de estrés, frustracion
y preocupacién. Concluyen que el profesorado no esta familiarizado con este
trastorno y muchos demuestran una comunicacion basada en castigos, alzando
el tono de voz y que altera el control docente y en la practica didactica.

Herrera y Martinez (2021) realizaron una investigacion donde tuvieron
como finalidad el examinar los conocimientos de los docentes respecto al TDAH

y estudiar posibles diferencias respecto a la formacion y experiencia. La
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investigacion fue cuantitativa de tipo transversal correlacional y el instrumento
utilizado fue un cuestionario de conocimientos sobre el TDAH incluyendo las
variables sociodemogréficas. Los resultados obtenidos fueron que los docentes
que respondieron a mas de la mitad del cuestionario de manera correcta
demostraron tener un conocimiento superior y se vio afectado por experiencia
previa, una mejor formacion, etc. Ellas concluyeron que hay una necesidad de
una mejor formacion de conocimientos y actitudes hacia el TDAH debido a que
eso facilita una deteccidon temprana y una mejor atencion a los alumnos.

Osorio (2020) realiz6 una investigacion donde presenta que los nifios que
tienen TDAH suelen tener limitaciones, las cuales les impiden alcanzar un
aprendizaje significativo. ~Su estudio tuvo como finalidad analizar las
concepciones que pueden tener los maestros respecto a los nifios con
dificultades de atencion y como se relaciona con el proceso para identificar que
tiene TDAH en el aula. Su metodologia fue tanto cualitativa como cuantitativa. El
instrumento usado fue una entrevista semiestructurada entre los informantes y
el entrevistador junto al cuestionario KADDS sobre el TDAH vy realiz6 una
observacion del contexto del aula. Los resultados encontrados fueron que los
nifios con TDAH se encuentran dentro de los centros de EBR y los docentes
deben saber identificarlos. Por ello, concluye que si los docentes son capacitados
adecuadamente entonces se podrian realizar detecciones tempranas junto al
equipo del centro.

Flores en su estudio en el afio 2021 sefiala que los padres de familia y
docentes suelen tener percepciones equivocadas en cuanto al TDAH y por ello
no saben detectar los sintomas. Por ello, el autor tiene como finalidad el estudiar

los sintomas asociados al TDAH en el entorno de la escuela y analizar si hay
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coincidencia o no entre padres y profesores sobre los sintomas en cada caso. El
meétodo utilizado fue cuantitativo y tuvo una metodologia hipotética-deductiva.
Los resultados demostraron que los docentes relacionan tener conductas
disruptivas con el TDAH, mientras los padres no suelen darse cuenta de ello. Su
conclusién recae en que la percepcion que los padres y profesores tienen sobre
las competencias sociales en nifios con TDAH se presenta de forma mas
significativa que en los nifios sin TDAH.

Capisano (2020) realiz6 una investigacion sobre el rendimiento
académico inferior de los nifios con TDAH y sobre la deficiente capacitacion de
los docentes en el ejercicio pedagogico. La finalidad de su investigacion es
brindar un espacio de intercambio de conocimiento en relacion del TDAH. La
metodologia mixta donde se us6 un taller de informacién y orientacién a
docentes. Luego, se realizd una evaluacion al finalizar el taller para medir los
conocimientos aprendidos. Los resultados evidenciaron que los docentes
pudieron tener una perspectiva mas completa y un mayor conocimiento respecto
a este trastorno al ser capacitados. Finalmente, el autor concluyé que es
necesario capacitar a los docentes con el fin de que tengan un abordaje
apropiado para los alumnos con TDAH y de esta manera puedan brindarles una
calidad educativa.

2.2 Bases teoricas

A continuacion, se muestran las bases teéricas que sustentan a la

investigacion.
2.2.1 El trastorno de déficit de atencidon con hiperactividad (TDAH)
El trastorno de déficit de atencidn e hiperactividad ha adquirido diferentes

conceptos a lo largo del tiempo desde su primera aparicion en los libros de
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psiquiatria infantil. En 1902, George Still y Alfred Tredgold, identificaron este
trastorno como “defectos en el control moral”, observandolo mas frecuentemente
en niflos que nifias de la misma edad. Resaltaron sintomas como problemas de
aprendizaje, hiperactividad, trastornos conductuales y dificultad para
concentrarse (Gratch, 2011).

Barkley (1999) define al TDAH como:

Un trastorno del desarrollo del autocontrol. Engloba problemas para

mantener la atencion y controlar los impulsos y el nivel de actividad. (...)

Estos problemas se reflejan en el deterioro de la voluntad del nifio o de su

capacidad para controlar su conducta a lo largo del tiempo y para

mantener a su mente en las metas y consecuencias futuras. (p. 35)
Segun Centros para el Control y la Prevencion de Enfermedades (CDC), algunas
conductas que tienen los nifios con TDAH y que las maestras pueden observar
en el aula son cometer errores por descuido ya sea olvidando o perdiendo
objetos a menudo, también no ser pacientes o no poder resistir ni esperar turnos.
Sin embargo, hay que distinguir dichos sintomas de la etapa evolutiva, el nivel
de desarrollo o coeficiente intelectual del nifio. Por lo que dichas conductas, para
considerarse ser sintomas de TDAH, es que persistan en el nifio por mas de 6
meses.
2.2.2 Funciones ejecutivas

Estas habilidades cognitivas en conjunto influyen en la toma de
decisiones, en el manejo de las emociones y la autorregulacion. Seguin Bossano
(2021) las funciones ejecutivas son las encargadas de ejecutar las acciones
sugeridas o generadas por distintas partes del cerebro-mente. Son procesos

instantaneos dado que actdan de manera automatica como un mando.
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Se pueden considerar tres componentes basicos de las funciones
ejecutivas: inhibicion, memoria de trabajo y flexibilidad cognitiva. El control
inhibitorio es aquel que da la percepcion de autocontrol (no actuar de manera
impulsiva). La memoria de trabajo toma en cuenta la informacién y trabaja con
ella durante todo el proceso para poder relacionar temas o hilar pensamientos.
La flexibilidad cognitiva permite cambiar el enfoque de una situacion donde se
busca la adaptacion a un nuevo entorno, prioridades, reglas, etc.

Cuando el sistema encargado de las funciones ejecutivas sufre algun tipo
de alteracion ocasiona el surgimiento del TDAH, otros trastornos de aprendizaje,
dislexia, ansiedad, autismo, etc. Algunas de las variaciones encontradas en el
TDAH son la ausencia de conexion entre los componentes y las funciones
ejecutivas. En otros casos las funciones no estan completamente desarrolladas
o solo algunas lo estan lo provoca deficiencias. Otro motivo puede ser la falta de
interconexioén, las funciones ejecutivas funcionando de manera adecuada, pero
la emocidn o la imaginacion siendo alterados por un desarrollo patologico.

2.2.3 Los conocimientos del docente sobre el TDAH

Las maestras de educacion inicial deben actuar con base en valores
éticos que contribuyan en la construccién de una sociedad justa, solidaria e
inclusiva. Por lo tanto, resulta esencial que la maestra conozca en profundidad a
cada nifio y sea capaz de generar estrategias pedagogicas que favorezcan una
adecuada adaptacion en el aula, permitiendo alcanzar los objetivos esperados
de manera significativa.

Sin embargo, la falta de formacion docente sobre el TDAH suele generar
una desorientacion generalizada respecto a como orientar adecuadamente a los

nifios que presentan esta condicion, lo que puede derivar en situaciones de
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conflicto dentro del aula. El actuar de un docente que desconoce las
caracteristicas y necesidades especificas de estos estudiantes puede intensificar
las conductas disruptivas asociadas al trastorno. Por ello, se vuelve fundamental
que el docente conozca a sus alumnos en profundidad y cuente con
herramientas pedagodgicas que le permitan intervenir de manera oportuna y
eficaz.

Desde el punto de vista de la educacion, es esencial que se creen e
implementen propuestas de formacion a los docentes. Esto no solo permitiria
gue puedan cambiar su mentalidad respecto a algunas creencias que tienen
sobre el TDAH, sino que puedan actuar y formar desde el conocimiento. Ademas,
es necesario que en estas capacitaciones prime el componente pedagogico, mas
gue quedarse en la teoria o tecnicismos respecto a ciertas caracteristicas.

La educacién sigue creciendo y los docentes cada vez deben de estar
mas capacitados y preparados para poder dejar de lado las creencias que tienen
sobre el TDAH y poder replantear lo que saben de él para empezar a formarse
de la manera mas adecuada.
2.2.3.1 Criterios de diagnostico del TDAH

Antes de explicarse los criterios que se utilizan para el diagnostico del
TDAH, es necesario sefialar que estos se dividen en inatencion, hiperactividad e
impulsividad. Segun Nufiez (2021), en el lado de inatencién, uno de los signos
de alerta més resaltantes son la falla constante de atencion a los detalles. En el
caso de los nifios suele suceder cuando la maestra esta explicando una tarea o
algo que se va arealizar y el nifio lo hace de manera erronea por no haber estado

atento a la explicacion.
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Ademas, suele parecer que no escucha cuando se le habla directamente.
Siendo que esté pensando en otras cosas 0 que se distraiga con algun objeto de
su alrededor. Otro indicador es que no sigue las instrucciones o inicia una tarea,
pero la deja incompleta. No les suele agradar realizar tareas que impliquen un
trabajo mental prolongado. Suele perder con frecuencia algunos materiales
basicos para hacer tareas como lapiz, colores o goma.

Por otro lado, la hiperactividad se ve reflejado cuando, por ejemplo, el nifio
golpea las manos o los pies mientras se realiza la clase. También puede moverse
en el asiento o retorcerse. Cuando se da la indicacion de permanecer sentado
suele levantarse en lugar de mantenerse en su lugar. Otro de los signos de alerta
es gque con frecuencia se pone a correr, trepar o saltar en momentos que no son
adecuados. Suele tener una gran dificultad para poder jugar u ocuparse de
manera tranquila en actividades recreativas. Asimismo, tiende a hablar
excesivamente.

En caso de la impulsividad, esto implica actuar antes de pensar como lo
voy a hacer o por qué lo quiero hacer. Esto se llega a evidenciar cuando el nifio
responde de manera o antes de que la docente pueda concluir la pregunta
realizada. Cuando se trabaja en una fila le es dificil esperar su turno y suele
adelantarse para no tener que esperar. Ademas, suele interrumpir a los demas
tanto a la hora de hablar como de jugar.

Gratch (2009), recalca que es necesario tomar en cuenta que la
impulsividad se puede manifestar de diversas maneras considerando el
momento evolutivo en el que el nio se encuentra y que este se va a ver
influenciado en base al entorno en el que se desarrolla, dado que, va a

condicionar la oportunidad en la que se ocasiona la deteccion de las dificultades.
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El TDAH requiere un tratamiento de profesionales médicos, psicologos,
psicopedagogos y maestros trabajando en conjunto con los padres de familia. Si
alguno intenta trabajar de manera individual, lograria tener solo un enfoque
parcial y no seria beneficioso para el nifo.

El diagnodstico se establece siguiendo los lineamientos del DSM-V
(Manual diagndstico y estadistico) y el tratamiento dependera de la edad. En este
caso, siendo nifios de educacion inicial (edad preescolar) se recomiendan
terapias conductuales para el nifio y charlas o capacitaciones tanto para los
padres como para quienes estan al cuidado del menor, es decir, las maestras.
Ademas, es importante hacer hincapié en que este trastorno se diagnostica en
la etapa de la nifiez.

No obstante, uno de los problemas que se pueden encontrar en este
campo es el sobrediagnostico. La mejor manera de poder resolver este problema
no es negando que existe este trastorno, sino en aprender mejor sobre el TDAH,
concretar la metodologia y conocer los recursos terapéuticos con los que se
cuentan en la actualidad.

2.2.4 Las actitudes del docente frente al TDAH

El docente siempre cuenta con una actitud frente a sus estudiantes. Esta
puede considerarse una actitud negativa, neutra o positiva. Es importante saber
qué tipo de actitudes entran en cada uno de ellos. Molinar (2020) realizé un
estudio respecto a actitudes del profesorado frente al TDAH y clasific6 como
actitudes negativas al: enojo, frustracion, estrés, desesperacion, evasion,
amenazas y violencia. Si bien en otros contextos algunas de estas actitudes son
validas, cuando uno es docente debe aprender a controlar y regular sus

emociones para actuar siempre en beneficio del estudiante. Las actitudes
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negativas terminan afectando tanto al docente como al estudiante e interfiere en
su aprendizaje y su motivacion para estar en el colegio y aprender.

Algunas de las actitudes neutras que consideran son: preocupacion,
disposicion y permisividad. Estas se encuentran dentro de las actitudes neutras
dado que la preocupacion es necesaria para poder actuar y buscar nuevas
estrategias y formas de ayudar al estudiante con TDAH, sin embargo, si esta
preocupacion se vuelve un impedimento porque el docente no se siente en la
capacidad de ensefarle a un estudiante asi, entonces es contraproducente. Por
otro lado, la disposicion puede ser tanto positiva buscando nuevas formas de
ensefar o negativa cuando el docente se no desea buscar nuevas maneras de
ayudar al estudiante. La permisividad es neutral dado que puede ser que el
docente deje al estudiante con TDAH hacer lo que desea en la clase sin tener
ningun tipo de reglas, pero puede ser que esa permisividad se dé mediante uso
de estrategias que el nifio necesita como salir del salon un momento, tener
juguetes antiestrés, alguna silla o cojin especial que le brinde mas movimiento,
etc.

Las actitudes positivas son alentadora y pasiva. Cuando un docente
alienta a su estudiante siempre va a sacar a relucir lo mejor de él y el nifio va a
sentirse capaz de lograr lo que se propone. La actitud pasiva permite encontrar
soluciones y estrategias. Proporciona tranquilidad y calma ante una situacion
donde el nifio necesita ayuda.

Al categorizar estas actitudes, permite entender como el docente se siente
cuando trabaja con un nifio con TDAH y qué se puede mejorar para volver las

actitudes negativas y neutras en positivas.
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2.2.5 Educacioén inclusiva en el Peru

Cuando se habla de TDAH también hablamos de educacién inclusiva.
Salinas y Vilchez (2024 ) definen este tipo de educacién como:

“Es un enfoque educativo que busca garantizar que todos los nifios, sin
importar sus diferencias, tengan la oportunidad de aprender vy
desarrollarse en un entorno educativo que les brinde igualdad de
oportunidades. Esto se basa en el principio de que todos los nifios con
discapacidad tengan una buena educacion y brindar apoyo para su
aprendizaje. Sin embargo, cabe destacar que la implementacion de la
educacion inclusiva no es una tarea facil y requiere un compromiso
importante por parte de las autoridades educativas, el profesorado y la
sociedad en general.”

Si bien el TDAH no es considerado una discapacidad, la educacion
inclusiva abarca a todos los nifios que tengan alguna dificultad de aprendizaje y
tiene como objetivo garantizar que pueda aprender en un entorno adecuado. Su
esencia brinda consigo un compromiso en la eliminacion de barreras y abraza la
diversidad como algo valioso para el entorno educativo. Esto permite integrar no
solo a nifios con diferencias o necesidades especificas, sino a todos. Ademas,
busca hacer un cambio a la educacion tradicional tanto en el disefio curricular
como las practicas pedagdgicas y la cultura escolar.

Si bien la educacién inclusiva es algo tan importante, se encuentra con
una lucha constante por la resistencia al cambio de parte de los docentes y de
las infraestructuras de algunos centros educativos. Sin embargo, la
responsabilidad de todo docente es velar por el bienestar de sus alumnos y lograr

que puedan aprender de la mejor manera. Incluso cuando se presentan nuevos
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retos y cambios que pueden ser abrumadores. Por ello, es importante poder
capacitarlos y brindarles herramientas que puedan usar cuando se integra la
educacion inclusiva como una nueva realidad dentro de las aulas.

2.2.6 El Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)

En el 2014, los autores Meyer, Rose y Gordon fueron los creadores del
DUA. Ellos decidieron abordar uno de los principales problemas dentro del
ambito educativo: la inflexibilidad del curriculo. La cual, puede llegar a crear
barreras al aprendizaje del nifio a pesar de ser de manera no intencionada. Es
decir, aquellos alumnos que no se adaptan a lo preestablecido pueden sufrir
problemas en su proceso de ensefianza y aprendizaje. Todo esto se da cuando
no se toma en cuenta las caracteristicas y condiciones personales de cada nifio.
Es necesario considerar que incluso aquellos estudiantes neurotipicos podrian
estar fallando en su proceso de aprendizaje por los disefios curriculares
inadecuados.

Los principios del DUA defienden la atencién a la diversidad de los
estudiantes, en funciéon a tres principios fundamentales para la creacioén de un
disefio. El primero, proporcionar multiples formas de representacién, es decir, el
«gué» del aprendizaje donde el nifio pueda tener un mejor concepto de la
percepcion, el lenguaje de los simbolos y la comprensién. Por otro lado, se debe
brindar diversas maneras de la accién y la expresion, este seria el «xcémo» del
aprendizaje. Las opciones deben ser tanto en el @mbito fisico, como el cognitivo
teniendo entre ellas las funciones ejecutivas y la expresion y comunicacion. El
tercer principio implica ofrecer varias formas de participacion, este es el
«porqué» del aprendizaje donde se debe captar el interés del alumno, que pueda

ser capaz de autorregularse y mantener el esfuerzo y la persistencia.

30



2.3 Definicion de términos

Hay que considerar las definiciones clave que permitiran tener un
concepto mas claro de los términos utilizados en esta investigacion.

CONCEPCIONES: son: “Producto de la articulacion de diferentes
conocimientos cientificos, ideas, creencias, opiniones y otros aspectos que, a
partir de su interaccion con el contexto social, se van incorporando a su saber”
(Osorio,2020, p. 55). Por lo tanto, es reconocer que son las diversas maneras de
entender, comprender los conocimientos considerando el contexto y los
enfoques en este caso referente al TDAH.

CONOCIMIENTO: Lo que adquiere el docente del TDAH es aquella que
contiene creencias, ya sean verdaderas o erréneas, y teorias implicitas, lo que
se aprende por experiencias, que conforman parte de su pensamiento y actuar,
lo que le ayuda a orientarse sobre como se construye el aprendizaje de sus
estudiantes regulares y con TDAH.

ACTITUD: Manchego (2019) sostiene que las actitudes como: “el respeto,
la tolerancia y el compromiso con la formacion continua permiten al docente
comprender la condicion de su estudiante y trabajar en base a esta”. Asimismo,
Molinar y Cervantes (2021) definen a estas actitudes como “predisposiciones a
actuar de una determinada manera a partir de respuestas que podrian ser de
caracter afectivo, cognitivo y conductual” (p. 89). Por lo tanto, se considera que
trabajar con nifios implica desarrollar actitudes de ayuda, de confianza y
entendimiento por parte de los docentes respecto a los nifios con TDAH.

CAPACITACION DOCENTE: Segun Gimeno y Pérez (2008), es un
proceso continuo donde el profesor recibe informacion actualizada sobre

actividad pedagogica, innovaciones con respecto a la disciplina que ensefia.
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Asimismo, va fortalecer las estrategias metodolégicas del proceso ensefianza
aprendizaje, propiciara la deconstruccidn y reconstruccion de la practica
pedagdgica en este caso referente a las condiciones del docente que atiende
estudiantes con TDAH

ACTUALIZACION PERMANENTE: segin Oviedo (2014) menciona que
esta accion permanente es fundamental para el desarrollo profesional del
docente; puesto que, promueve tendencias novedosas con respecto a practicas
pedagodgicas que surgen con el tiempo y que responden a demandas del
contexto que seran luego propuestas curriculares en los diferentes niveles y
etapas del sistema educativo. Asimismo, esta actividad permite al docente actuar
con pertinencia frente a los retos en situaciones, simples y complejas, que surjan
en el aula. Finalmente, estas se pueden tomar en forma de talleres o iniciando

estudios superiores de posgrado como la especialidad, maestria y doctorado.
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CAPITULO lll: METODO

En el tercer capitulo se presenta el nivel, tipo y disefio de investigacion.
Ademas, se especificara la poblacién y la muestra que seran evaluados.
Asimismo, las variables de la investigacion y las técnicas e instrumentos de
recoleccion, procesamiento y analisis de datos.

3.1 Nivel, tipo y disefio de la investigacion

La presente investigacion se sitla en un nivel descriptivo/no experimental
con un enfoque cuantitativo. Segun los autores Guevara et. al (2020), la
informacion brindada por este nivel de investigacibn debe ser exacta y
sistematica, entre los métodos de recopilacion de datos se encuentran la
observacion, la encuesta y el estudio de casos. Al tener una sola variable, el
recojo de informacion se limita a la recoleccion de datos. De acuerdo con los
autores Vega et al., (2014) el enfoque cuantitativo se basa en responder a las
preguntas con precision y exactitud basandose en la data a través de la medicion
numerica, el conteo y la estadistica. El estudio corresponde al tipo basico.

El tipo descriptivo “busca especificar las propiedades, las caracteristicas
y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier
otro fendmeno que se someta a un analisis” (Hernandez et al., 2003, p. 92).

El disefio es descriptivo simple. Transeccional — Su propdsito es describir
variables y analizar su incidencia e interrelacion en un momento dado. (p. 154)

A continuacion, se presenta el modelo descriptivo simple:
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Donde

XM = docentes de educacion inicial de la EBR de una institucion educativa

privada de Miraflores

O = conocimientos y actitudes sobre el TDAH

3.2 Participantes

Quienes intervendrdn en la poblacion y muestra serdn docentes de
educacion inicial de institucion educativa privada de Miraflores.
3.2.1 Poblacion

La poblacién se define como el conjunto de unidades de estudio que
poseen las caracteristicas para ser observadas. Esta investigacién sera
compuesta por 60 docentes de educacion inicial de la EBR de una institucion
educativa privada de Miraflores.

A continuacion, se presenta la relacion de centros educativos y el numero
de docentes de educacion inicial que albergan.

Tabla 1

Relacién de centros educativos y el nUmero de docentes.

Institucién Educativa Numero de
docentes
Institucion educativa privada de 50

Miraflores

3.2.2 Muestra
Gbémez (2021) afirma que “para que exista una base objetiva para medir

el grado de confianza con el cual se estd haciendo la estimacion de un
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parametro, debe conocerse la probabilidad que tiene un elemento de la poblacion
de formar parte de la muestra y esto solo se conoce si utiliza el método de
muestreo probabilistico (MP), donde también se conoce el margen de error en la
estimacion” (10). La poblacion al ser reducida, la muestra conserva la misma
cantidad de 60 docentes de educacion inicial de la EBR de una institucion
educativa privada de Miraflores.
3.3 Variables de la investigacion

La investigacion al ser simple tiene una sola variable, la cual es el nivel de
conocimientos y actitudes sobre el TDAH.
3.3.1 Definicién teorica

En la tabla 2 se presentan las definiciones tedricas de conocimientos y
actitudes sobre el TDAH.

Tabla 2

Definiciones tedricas de conocimientos y actitudes sobre el TDAH.

Conocimientos Actitudes

Ordofiez cita a Ohan et al, (2008) Ordéfiez cita a Beltrdn  (1998)

mencionando que los considerando  que la actitud del

conocimientos (verdaderos, falsos profesorado es un aspecto clave en la

o nulos) de los docentes sobre el educacion inclusiva, dado que la actitud

TDAH afectan la percepcion que es una posicibn u orientacion del

tienen sobre esa poblacién. pensamiento. Esto se refiere a que hay
una forma especifica de pensar, actuar o
reaccionar.

3.3.2 Definiciéon operativa
En la tabla 3 se observa las definiciones operativas, subdimensiones e

indicadores de “Conocimientos” y “Actitudes” sobre el TDAH.
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Tabla 3

Definiciones operativas de los conocimientos y actitudes sobre el TDAH.

Dimensiones Subdimensiones Indicadores

1. Conocimientos Conocimientos sobre Inicio
el comportamiento

Proceso
Conocimientos sobre
la condicion Logrado
2. Actitudes o Actitud respecto a los
comportamientos asociados
con TDAH

« Creencias con respecto a
las razones del TDAH

e Opinion con respecto al
proceder frente al TDAH

o Actitud frente a los efectos
gue generan los nifios con
TDAH en el aula

o Actitudes frente a la
adaptacion de actividades
curriculares

« Creencias sobre la
informacion que se posee
respecto al nifio con TDAH

« Actitud sobre la preparacion
profesional para el TDAH

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

El instrumento empleado es el cuestionario ASKAT de Mulholland (2016)
y traducido al castellano por Ordéfiez (2017).

Segun Rojas (2011) la técnica de investigacion “es un procedimiento
tipico, validado por la practica, orientado generalmente —aunque no
exclusivamente— a obtener y transformar informacion util para la solucion de
problemas de conocimiento en las disciplinas cientificas. Toda técnica preveé el

uso de un instrumento de aplicacion” (p. 278). Por ello, la técnica empleada sera
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la encuesta mediante la observacion indirecta debido a que se utilizara un
cuestionario de preguntas cerradas.

El instrumento consta de 3 partes. La primera parte (de ahora en adelante
nombraba como “Parte A”) son preguntas demograficas como la edad, el sexo,
el lugar de nacimiento, el nivel de estudios, el tiempo que ha ensefado, si ha
tenido experiencia ensefiando a nifios que presentan TDAH, la localizacion y
poblacién del centro educativo. En la parte A, se han omitido y adaptado algunas
preguntas de la traducciéon de Orddfiez (2017) para el convenio de esta
investigacion.

La tercera parte (parte B) son preguntas acerca de los conocimientos del
docente sobre el TDAH. Nombrada por el autor como “Escala para el
conocimiento especifico sobre el TDAH (SASK)”. Esta consta de 20 preguntas

de “Verdadero”, “Falso”’y “No lo sé”. De 0 a 8 puntos, se considera que el docente
esta en un nivel “Inicial” respecto a sus conocimientos sobre el TDAH, de 9 a 15
puntos; “En Proceso” y de 16 a 20 puntos se considera que alcanzo el nivel
“Logrado”

En la tercera y ultima parte (Parte C) se ubican las preguntas sobre las
actitudes docentes frente al TDAH, llamado por el autor como “Escala para la
actitud especifica del TDAH (SASA)”. Esta consta de 7 indicadores con
diferentes declaraciones que se responden a través de la escala Likert:
“Totalmente en desacuerdo”, “En desacuerdo”, “Algo en desacuerdo”, “Algo de
acuerdo”, “De acuerdo” y “Totalmente de acuerdo”. El primer indicador es
“Actitud respecto a los comportamientos asociados con TDAH” y figuran 7

declaraciones; el segundo indicador, “Creencias con respecto a las razones del

TDAH” con 4 declaraciones; el tercer indicador “Opinidn con respecto al proceder
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frente al TDAH” con 3 declaraciones, el cuarto indicador “Actitud frente a los
efectos que generan los nifios con TDAH en el aula” con 5 declaraciones, el
quinto indicador “Actitudes frente a la adaptacién de actividades curriculares” con
4 declaraciones, el sexto indicador “Creencias sobre la informacion que se posee
respecto al nifio con TDAH” con 2 declaraciones, séptimo y ultimo indicador
“Actitud sobre la preparacion profesional para el TDAH” con 4 declaraciones.

Figura 1

Ficha técnica del instrumento ASKAT

FICHA TECNICA
A, Nombre: CUESTIONARIO SOBRE EL CONOCIMIENTO ¥ ACTITUDES DE UN
DOCENTE DE EDUCACION INICIAL DE LA EBR SOBRE EL TDAH
B. Objetivo: Describir el nivel de conocimiento y actitud sobre el TDAH que tienen los
docentes de Educacidn Inicial de la EBR de la UGEL 07

C. Autor: Sarah Mulholland
Traduccion al espanol: Alberto Crdéfiez Ruiz
0.  Administracién: Individual
E. Duwracian: 20 minutos
F.  Sujetos de aplicacion: Docentes de Educacidn Inicial de la EBR de la UGEL 07
G. Tecnica: Interrogacion escrita {cuestionario) Indirecto semiestructurado
H. Puntuacion y escala de calificacion:
Conocimientos Actitudes
Puntuacion Puntuacion
numérica Rango o Nivel numérica Rango o Nivel
0 - & puntos Basico 0 - 60 puntos Actitud negativa
9 - 15 puntos Intermedio 61 - 120 puntos Actitud neutra
16 - 20 puntos Logrado 121 - 180 puntos Actitud positiva

3.5 Técnicas de procesamiento y andlisis de datos

En base a la aplicacion del instrumento en la recoleccion de datos,
se solicito la autorizacion para el uso del instrumento. (Apéndice B) Se recibio el
permiso para hacer uso del instrumento. (Apéndice C) Por otro lado se solicito la
autorizacion de la institucion educativa acordada (Apéndice D). Después se

envio el consentimiento informado para aquellos docentes que aceptaron
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colaborar con la investigacion. (Apéndice E) Luego de haber obtenido todas las
autorizaciones correspondientes se aplicé el instrumento con la finalidad de
recolectar los datos.

La validez de confiabilidad del instrumento ASKAT ha sido validada por el
autor Ordoiiez (2017). El instrumento se realizo tanto para la escala SASK como
para SASA mediante técnicas de analisis de datos. Esta validez se decidié por
el coeficiente Alfa de Cronbach. EI SASK consiguidé un valor alfa de 0.88,
considerandose en un nivel Bueno, y el SASA se determind en un rango entre

0.774 a 0.893, considerandose entre Bueno y Aceptable.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

En este capitulo se presentan los resultados organizados de acuerdo
con los objetivos de la investigacion. La data estadistica muestra las
respuestas de 60 docentes de educacion inicial de la EBR de una institucion
educativa privada de Miraflores en base al cuestionario ASKAT.

4.1 Objetivo general

A continuacidn, la tabla que responde al objetivo general de la
investigacion.
Tabla 4

Nivel de conocimientos y actitud de los docentes

Nivel de conocimientos
Actitud Total
Proceso Logrado

Actitud Recuento 3 40 43
neutra % del total 5.0% 66.7% 71.7%
Actitud Recuento 0 17 17
positiva % del total 0.0% 28.3% 28.3%
Total Recuento 3 57 60
% del total 5.0% 95.0% 100.0%

En la Tabla 4 se evidencia que el 28.3% de docentes se ubica en el nivel
de Logrado con respecto al conocimiento y actitud del TDAH. EI 71.7% se
ubican en el nivel de actitud neutra donde el 5% se ubica en un nivel Proceso
de conocimientos y un 40% en el nivel de Logrado en base a conocimientos del

TDAH.

4.2 Objetivos especificos
A continuacién, se presentan las tablas que responden a los objetivos

especificos.
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4.2.1 Nivel de conocimientos de los docentes

Tabla 5

Nivel de conocimientos

Nivel de conocimientos Frecuencia Porcentaje

Proceso 3 5.0%
Logrado 57 95.0%
Total 60 100.0%

En la tabla 5, se ve reflejado que el 95% de los 60 docentes encuestados
alcanz6 un Logrado en la prueba, mientras que el 5% alcanz6 un nivel de
conocimientos Proceso.

4.2.2 Actitud de los docentes

Tabla 6

Actitud de los docentes

Actitud Frecuencia Porcentaje

Actitud neutra 43 71.7%
Actitud positiva 17 28.3%
Total 60 100.0%

En la tabla 6, se evidencia que el 71.7% de docentes se ubica en el nivel
en Proceso de cuanto, a actitud con respecto al conocimiento del TDAH,
mientras que el 28.3% de docentes se ubica en el nivel Logrado en cuanto a

actitud con respecto al conocimiento del TDAH.
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4.3 Actitud en base a ainos de experiencia

Tabla 7

Actitud en base a los arios de experiencia que tienen los docentes.

Anos de Total
experiencia
Actitud Menos de Mas de 10
~ ~ 2-5 5-10 -
1 afio de 1-2 anos ~ - anos de
oo anos anos e
experiencia experiencia
Actitud Recuento 3 5 6 15 14 43
neutra
% del 5.0% 83% | 10.0% | 25.0% 23.4% | 7T1.7%
total
Actitud Recuento 0 4 4 1 8 17
positiva
% del 0.0% 6.7% 6.7% 1.7% 13.3% | 28.3%
total
Total Recuento 3 9 10 16 21 60
% del 5.0% 15.0% 16.7% 26.7% 36.7% 100.0%
total

En la tabla 7, se evidencia que el 71.7% de docentes se ubica en el nivel

de actitud neutra siendo estos un 5.0% con Menos de un afio de experiencia,

8.3% 1-2 afios de experiencia, 10.0% 2-5 afos de experiencia, 25.0% 5-10 anos

de experiencia y el 23.4% con mas de 10 afos de experiencia. El 28.3% de

docentes se encuentran en un nivel de actitud positiva frente al alumnado con

TDAH siendo el 6.7% con 1-2 anos de experiencia, 6.7% con 2-5 afos de

experiencia, 1.7% con 5-10 afios de experiencia y el 13.3% con mas de 10 afios

de experiencia.
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4.4 Actitud en base a grado de estudios

Tabla 8

Actitud en base al grado de estudio que se encuentra el docente

Grado de estudios
. Estudios
Actitud superiores Bachiller | Licenciatura | Maestria | Doctorado Total
incompletos

Actitud Recuento 4 7 10 14 8 43
neutra % del total 6.7% 1.7% 16.7% 23.3% 13.3% 71.7%
Actitud Recuento 0 5 1 8 3 17
positiva % del total 0.0% 8.3% 1.7% 13.3% 5.0% 28.3%
Total Recuento 4 12 11 22 1 60

% del total 6.7% 20.0% 18.3% 36.7% 18.3% 100.0%

En la tabla 8, se evidencia que el 71.7% de docentes se ubica en el nivel
de actitud neutra siendo estos un 6.7% con un grado de estudios superiores
incompletos, 11.7% con un grado de Bachiller, 16.7% Licenciatura, 23.3%
Maestria y 13.3% Doctorado. El 28.3% de los docentes se ubican en un nivel de
actitud positiva siendo estos un 8.3% Bachiller, 1.7% Licenciatura, 13.3%

Maestria y un 5% Doctorado.

4.5 Nivel de conocimientos en base al grado de estudios

Tabla 9

Nivel de conocimiento de los docentes en base al grado de estudio

Grado de estudios

Nivel de Estudios Total
conocimientos superiores  Bachiller Licenciatura Maestria Doctorado
incompletos

Proceso Recuento 1 2 0 0 0 3
% del 1.7% 3.3% 0.0% 0.0% 0.0% 5.0%
total

Logrado Recuento 3 10 11 22 11 57
% del 5.0% 16.7% 18.3% 36.7% 18.3% 95.0%
total

Total Recuento 4 12 11 22 11 60
% del 6.7% 20.0% 18.3% 36.7% 18.3% 100.0%
total
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En la tabla 9, se evidencia que el 5% de docentes se ubica en el nivel
Proceso de conocimientos del TDAH, siendo estos un 1.7% con un grado de
Estudios superiores incompletos y 3.3% con un grado de Bachiller. EI 95% de los
docentes se ubican en un nivel de Logrado de conocimientos sobre el TDAH
siendo estos un 5.0% Estudios superiores incompletos, 16.7% Bachiller, 18.3%

Licenciatura, 36.7% Maestria y un 18.3% Doctorado.
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CAPITULO V: DISCUSION DE LOS RESULTADOS

En este capitulo se desarrolla el analisis y contraste de los resultados
obtenidos con la teoria y con los antecedentes que evidencian informacién
previa.

En relacion con el primer objetivo especifico acerca del nivel de
conocimientos de los docentes de educacion inicial de la EBR respecto al TDAH,
5% del total se ubico en un nivel Proceso y el 95% se ubicaron en el nivel Logrado
de conocimientos. Siendo este ultimo, la poblacién con mayores aciertos fueran
las docentes con maestria (36.7%), luego Licenciatura y Doctorado (ambos
18.3%), después Bachiller (16.7%) y finalmente las maestras con estudios
superiores incompletos (5.0%). Cabe destacar que ninguna profesora se
posiciond en el nivel Basico, lo que infiere que la mayoria de las encuestadas
posee un buen conocimiento acerca del TDAH.

Segun Oviedo (2014), maestras que cuentan con una actualizacion
permanente significan docentes mejores preparadas para los nuevos desafios
del dia a dia en un salén de clase inclusivo.

Asimismo, en la investigacion de Herrera y Martinez (2021) sus docentes
encuestados contestaron de manera correcta mas de la mitad de los items
(63,9%). Este resultado reafirma lo que se obtuvo, ya que en ambos la mayoria
de los docentes alcanz6 un buen puntaje.

En relacion con el segundo objetivo especifico acerca de las actitudes de
los docentes de Educacion de la EBR respecto al TDAH, 71.7% de las docentes
mantiene una actitud neutra, siendo que la mayor poblacion se encontré aqui, el

25% de ellas tenia entre 5 a 10 anos de experiencia, 23.4% tenia mas de 10
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afnos de experiencia; 10%, 2 a 5 afos; 8.3%, 1 a 2 anos y el 5%, menos de un
afo. Quienes mostraron una actitud positiva fueron el 28.3% de las 60 docentes
y el 13.3% de ellas tenia mas de 10 afios de experiencia; el 1.7%, 5 a 10 afios;
el 6.7%, 2 a 5 afos y el 6.7% 1 a 2 anos. También se rescata que ninguna
profesora mostrara una actitud negativa.

Manchego (2019) menciona que segun sea la actitud o predisposicion que
tenga el maestro en el aula, dependera como sera el trabajo con los estudiantes
con TDAH, ya que a través de ella podra transmitir y reforzar conocimientos en
ellos.

Estos resultados guardan relacion con la investigacion de Molinar y
Cervantes (2021) en donde los docentes mostraron altos indices de estrés
(63.2% a 85.7%), frustracion (52.6% a 85.7%) y desesperacion (42.9%). Estos
resultados, aunque sean negativos, tambien explica por qué un gran porcentaje
del presente estudio mantuvo una actitud neutral.

Los hallazgos sobre el objetivo general planteado en este estudio respecto
a los conocimientos y actitudes que tienen los docentes de educacion inicial
sobre el TDAH demostraron que el 28.3% de docentes se ubica en el nivel de
Logrado con respecto a ambas dimensiones. Lo que permite entender que solo
17 docentes son los que estan muy bien capacitados y con la mejor actitud ante
el TDAH.

Con relacion a las expectativas sobre los conocimientos y actitudes del
profesorado respecto al TDAH, Torell6 y Olmos (2012) mencionan que el docente
es un protagonista de los procesos de inclusién y la diversidad lo que vuelve
necesario que este realice un cambio de actitud y de autoconcepcion. Por otro

lado, Fernandez (2015) explica la importancia de que el docente pueda
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reconocer las necesidades de los alumnos con TDAH y céomo atender los
problemas a nivel de ensefianza y aprendizaje, con el fin de desarrollar
habilidades innovadoras que favorezcan la inclusion y beneficien a los
estudiantes.

Los resultados de la investigacion Rossel (2015) evidencian que el TDAH
es una realidad presente entre los alumnos peruanos y que este es un trastorno
desconocido para el 42% de los maestros de la muestra estudiada y, lo mas
preocupante, un 70% expresa una actitud inadecuada frente al problema. Este
resultado reafirma que los docentes peruanos les faltan una capacitacién previa
en base a este trastorno y al estar tan presente en las aulas es algo que se
deberia potenciar y ayudar a que puedan ser mas receptivos con el fin que todos
los docentes puedan tener una mejor actitud al respecto. Esta informacion
sustenta los resultados del presente estudio ya que confirma que solo algunos

docentes estan capacitados de manera adecuada frente al TDAH.
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CAPITULO VI: CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En este capitulo, se exponen conclusiones derivadas de la presente de la

investigacion, vinculadas a los objetivos planteados. Ademas, se proponen

algunas recomendaciones.

6.1 Conclusiones

1.

Se concluye que los docentes de educacién inicial de la EBR de una
institucion educativa privada de Miraflores se encuentran en un nivel
avanzado de conocimientos donde 57, es decir el 95%, de los docentes se
encuentran en el nivel de Logrado en base al Baremo utilizado en el
cuestionario.

Se concluye que el 28.3% de los docentes tienen una actitud positiva
mientras el 71. 7% tienen una actitud neutra. Lo cual demuestra que ningun
docente tiene una actitud negativa frente a los nifios con TDAH. Esto los
ubica en un nivel de Proceso en base al Baremo utilizado.

Se concluye que los docentes de institucion educativa privada de Miraflores
se encuentran en un nivel Logrado de conocimientos y con una actitud neutra
siendo 57 de 60 docentes los que sacaron estos resultados (Tabla 1). Sin
embargo, se resaltan los 17 docentes que obtuvieron un nivel avanzado de
conocimientos y una actitud positiva, 1o que lleva a ubicar a este grupo de

docentes en el nivel Logrado segun el Baremo del cuestionario aplicado.

6.2 Recomendaciones

1.

Se recomienda a los docentes de educacion inicial de la EBR se capaciten
sobre el TDAH mediante una formacién continua y una actualizacion

constante en las practicas pedagogicas especificas para dicha poblacion.
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Esto siguiendo la competencia numero 8 del Marco de un buen desempeno
docente que subraya la importancia de la formacion constante y permanente
del profesorado.

. Se recomienda continuar con la evaluacion de docentes de Educacion de la
EBR utilizando el cuestionario ASKAT y en una poblacion mas grande.

. Se recomiendan talleres para los docentes de instituciéon educativa privada
de Miraflores de educacién Inicial donde puedan compartir experiencias con
otros docentes acerca de alumnos con TDAH y las estrategias que podrian

emplearse.
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APENDICES

A: Matriz de Consistencia

B: Solicitud de permiso para aplicar el instrumento
C: Permiso para aplicar el instrumento

D: Consentimiento de la Institucion Educativa

E: Consentimiento Informado
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APENDICE A: MATRIZ DE CONSISTENCIA

Titulo: Nivel de conocimientos y actitudes de los docentes de educacion inicial
sobre el TDAH

Autoras: Maria Fernanda Torres Pirca y Maria Fe Valle Marroquin

Pregunta de
investigacion

Objetivo general

Variable de
investigacion

Dimensiones

Indicadores

Metodologia

¢Cual es el
nivel de
conocimientos
y actitudes
sobre el TDAH
que tienen los
docentes de
educacion
inicial de la
EBR?

Describir el nivel
de conocimiento
y actitud sobre el
TDAH que tienen
los docentes de
educacion inicial

Variable: Nivel de
conocimientos y
actitudes sobre el
TDAH.

de la EBR.
Objetivos Definicion teérica
especificos de la variable

Identificar el nivel
de conocimientos
de los docentes
de educacion
inicial de la EBR
sobre el TDAH.

Identificar las
actitudes de los
docentes de
Educacion inicial
de la EBR sobre
el TDAH

(segun autor base)

VARIABLE 1:

Se conoce también
que las
percepciones de los
maestros a los
estudiantes
diagnosticados
TDAH se ven
afectadas por su
conocimiento sobre
este trastorno
(Ohan et al., 2008).

La actitud del
profesorado es un
aspecto clave en el
proceso de
inclusion

educativa, siendo la
actitud una posicion
u orientacion del
pensamiento, que
se traduce en una
forma especifica de
pensar, actuar o
reaccionar (Beltran,
1998).

Conocimientos

Actitudes

Basico o Elemental -
Inicio

Intermedio - Proceso
Logrado

e Actitud respecto
alos
comportamientos
asociados con
TDAH

e Creencias con
respecto a las
razones del
TDAH

e  Opinién con
respecto al
proceder frente
al TDAH

e Actitud frente a
los efectos que
generan los
nifios con TDAH
en el aula

e Actitudes frente
a la adaptacion
de actividades
curriculares

e Creencias sobre
la informacion
que se posee
respecto al nifio
con TDAH

e Actitud sobre la
preparacion
profesional para
el TDAH

Nivel: Descriptivo /No
experimental

Tipo: Descriptiva
transaccional
Disefos: Descriptivo
simple

Muestra

60 docentes de
educacion inicial de la
EBR

Instrumento

Adaptacién del
cuestionario ASKAT al
espafiol
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APENDICE B: SOLICITUD DE PERMISO PARA APLICAR EL
INSTRUMENTO

Dear Ms. ,

My colleague Maria Fernanda Torres and |, Maria Fe Valle, just graduated as
Early Years teachers in Peru. The reason | am contacting you is because | am
doing a research project about teachers' knowledge and attitude they have with
ADHD students. | found your questionnaire about ASKAT and SASA and |
would like to use it to complete my research. | need your approval, so | would
really appreciate it if you gave me your permission. Thank you for everything in
advance.

Sincerely,
Maria Fernanda Torres and Maria Fe Valle
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APENDICE C: PERMISO PARA APLICAR EL INSTRUMENTO

. ’ 7 may. 2024 @ e\ eoe
." para mi v

Bk Traducir al Espafiol {3

Hi Maria,

| am happy for you to use my research
instrument for your project.
Please ensure you reference it correctly in your

paper.

Kind regards,
Dr

LA N J
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APENDICE D: CONSENTIMIENTO DE LA INSTITUCION

EDUCATIVA

Dear Ms. ,

| hope this message finds you well. | am writing to kindly request your permission
to conduct a brief survey with the teachers at your institution as part of the data
collection for my undergraduate thesis. The purpose of this study is purely
academic, and all information gathered will be treated with strict confidentiality
and used solely for research purposes.

| would be grateful for your support and collaboration, and | am happy to provide
any further details you may require. Thank you in advance for considering my
request.

Sincerely,
Maria Fernanda Torres and Maria Fe Valle
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APENDICE E: CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimada docente:

Reciba un cordial saludo. Somos egresadas de la Universidad femenina del
Sagrado Corazén UNIFE. Nos encontramos elaborando un trabajo de
investigacion con titulo “Nivel de conocimientos y actitudes de los docentes de
educacion inicial sobre el TDAH”. Por ello, solicitamos contar con su
participacion en nuestra encuesta para cumplir con los requerimientos
solicitados por la universidad. La encuesta se dara de manera anénima y las
respuestas seran utilizadas solo para fines académicos.

Firmo consentimiento informado ya que yo, he
leido y comprendido la informacion que aqui se presenta y autorizo ser
participe del cuestionario para los fines de la investigacion.

Firma del docente
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